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Sont membres de notre coordination

Les associations, unions et fédérations suivantes :

A ADFIC

A ApL
A Afocal

/A AROEVEN

A Aix Associa tions

A AMPIL
/A APARE-CME

A APROVA

A ARCADES

A ARDL

AAss. des Paralysés de France
A CEMEA

A Centres Sociaux

A Compagnons Batisseurs

A Conseil Rég. Clubs UNESCO
A corac

Acpev
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A CRIJPA

A CROS
A CCO - Culture et Li berté

A Eclaireuses Eclair eurs de France - EEDF

A Ecole des Pa rents

A Entraide - Solidari té 13

A Fédération sportive et cultur elle
A FODEM

A Francas

ALi gue de EkmeBtnsei gn
A Foyers R uraux

A FR Maison Familiales et Ru rales
A FRMJC

AFsGT

A GREF

A IFOREP Zone IV

A JpPA

A\ Léo Lagrange
AlLes

A Loisirs Provence Méditerranée

A Peuple et Culture

A Pupilles Enseignement Public
A Relais Int. Jeunes Clairvallon
A Scouts et Guides de France
A UFCV

A UR SUD LVT

A URAF

A URAJ

A URHAJ Union Régionale FJT
A URIOPSS

AVTF

T°tes de | 06AT
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Le Fonds de Solidarité et de Promotion de la Vie Associative (FSPVA) a
construit, depuis 1982, un large réseau entre les différentes fédérations,
unions et associations au plan régional et au plan départemental, avec leurs
représentants, qui ont, volontairement, décidé de travailler ensemble pour
promouvoir la vie associative. Son champ couvre tous les secteurs du cadre
de vie : jeunesse, sports, loisirs et tourisme, développement local,
éducation populaire, famille, sanitaire et social, culture.

Le FSPVA trouve sa | ®gitimit® ° rassembl ¢
associatifs sur le territoire régional.

Depuis une vingtaine dbéann®es ce r®asuveau f
reconnue par tous et toutes . faire de nos différences une richesse au
service de tous.

Pl us que jamais convaincu de |l a n®cessite
associations, quelle que soit la taille de leur structure, et leurs partenaires,

et de | 6i mportance dointerroger en perman
sdbattache ° favoriser l e dialogue entre |
élus, et a donner corps a la Charte régionale de la vie associative » quire -

précise depuis sa signature en 2001 les droits et devoirs des pouvoirs

publics et des associations.

Les membres du Fonds de Solidarité et de Promotion de la Vie Associative

ndont de cesse de poursuivre | eurs object
actions inter associatives et ° participer
les spécificités de chacun.

Les repr®sentants du FSPVA font ®gal ement
associatif dans diverses instances de concertation et représentations

Assemblée Générale du 15 juin 2015
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Actions en faveur de la vie associative

3 Coordination du mouvement associatif région

3 Rencontres Régionales de la Vie Associative
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E Actions en faveur de la vie associative :
N Coordination du mouvement associatif régional

N
4

Ani mer | a r®fl exion et |l e d®bat publi c, porter | a r ®f
missions premiéres pour notre coordination associative.

Le FSPVA est un ptle majeur de concertation et dbéanaly
vocation a faire émerger les préoccupations du monde associatif indispensables a une

interl ocution commune avec | es partenaires des associ a

publique.

Cbest en ani mant des rencontres r®guli res, tant au
l 6organi sati on de groupes de travail sp®ci fiques, qgu
coordination entre nos membres. Cette coll aboration @
collectives mais également une représentation forte des associations.

- Partenariat avec la Direction Régionale de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion

Sociale

Nous avons, cette année encore, participé régulierement au développement des actions
europ®ennes jeunes dans | e cadre dO6Erasmus +. Nous a
notre r ®gi on et déautres chantiers s e d®vel oppent ,
vol ontariat du |l ocal ~ |1 6interndtoirameal edamndse sl e mpd dori es

- Partenariat avec le Mouvement associatif :

Nous relayons régulierement les campagnes nationales du Mouvement associatif.

En région nous siégeons bien évidemment parmi ses membres, mais étant donnée la proximité de

nos p®rim tres de coordination, I e FSPVA en assur e
administratif.

- DLA Régional :
Nous avons particip® au comit® de pilotage du DLA dont
est pilotée par la CRESS PACA.

@
fspva
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‘ E Actions en faveur de la vie associative :
N Coordination du mouvement associatif régional

- Partenariat avec la CRESS:

Le FSPVA est membre fondateur de la CRESS et compte 6 représentants au sein du Conseil
déadmini stration de | a Chambre.

A ce titre nous sommes impliqués dans ses chantiers et réflexions collectives.

Les partenariats opérationnels se développent sur 3 axes principaux :

collaboration entre les différentes composantes de la Chambre,

articulation des di spositifs débaccompagnement

déani mati on des r®seaux dbéacteurs, participation au
(Appareil R®gi onal déAccompagnement ) .

contribution dans le cadre de la mise en place des diagnostics RH dans le cadre de la

mission portée par la CRESS relative au renouvellement générationnel dans les entreprises

de | 6ESS. |I[Em @RHESS ,PACA qui a ®t ® d®sign®e par | (
mi se en Tuvre dbéun programme dbébaction dans | e domai
le cadre du FONDEX pour mener une étude concernant le renouvellement générationnel et

l es conditions de p®rennisation des entreprises 0 «
cette ®tude consistait ° rep®rer, a u peirgsida fradiléésde or gan
la ressource humaine et du modele économique, potentiellement impactés par les prochains

départs massifs a la retraite. Ce diagnostic régional ainsi consolidé doit permettre

doéali menter |l a r®fl exion avec | 6ensemble des parten
empl oyeurs de | 6ESS, et l es syndicats sal ari ®s. L
champ de | 6ESS, permettra | 6® aboration conjointe d
de formation et dbéaccompagnement qui auront ®t® ide
La CRESS PACA a sollicité le FSPVA en tant que tel, ainsi que ses membres, pour participer

ala mi se en Tuvre de cette action afin doéo®tablir n
déassociations de | a R®gion. 19 diagnostics ont ®t®
Le rapport final portant sur notre secteur s&int ®
culturelle.

. @
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‘ E Actions en faveur de la vie associative :
N Coordination du mouvement associatif régional

Les résultats et analyses ont été présentés par la CRESS lors de la rencontre régionale de la vie
associative dans les Bouches -du-Rh!*ne durant | 6®v nement anniversaire

Les enjeux du secteur portent & la fois sur le renouvellement des bénévoles administrateurs et
des salariés. Les premiéres préconisations encourage a poursuivre et amplifier les pratiques de

soutien déja existantes dans les structures organisées et souligne notamment le réle plébiscité
des r®seaux et f®JId®rations dans | 6appui au recrutement

Il sdagirait ainsi de

Favoriser la formalisation des criteres (compétences relationnelles et sociales et valeurs
privilégiées).

Encourager | 6engagement et |l a maturit® des jeunes.
Soutenir les efforts de formation de la filiére.
Travailler les réorganisations internes.

Développer les pratiques tutorales, familieres du secteur, qui favorisent le transfert de
savoirs, savoir -faire et valeurs.

Soutenir le développement de coopérations.

«La participation des jeunes dans |l es associ ations de
Recherche - action du CNAJEP

Parall | ement, | e CNAJEP a pr ®s ent ®actibne autou® seu k t ad do
participation des jeunes dans |l es associati omslesde |
r®sul tats de | denqu°te montrent qgue | es associations
positionnent ° l a fois comme des | ieux dbéexpertise su
des espaces do®l aboration collective de paroles et de

comme un acquis a préserver, la participation des jeunes est une conquéte et une ambition a
poursuivre dans la durée. Les résultats obtenus en matiére de participation, au travers de
différentes expérimentations, sont certes positifs mais restent encore fragiles. La difficulté réside

notamment dans | 6articul ation dbébune d®marche ddé®manci j
transformation sociale sur fond de crise.

R

u N

.

fspva

PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

Assemblée Générale du 15 juin 2015



10

rd

Région

ﬂm@ organisé en 2014 les

Provence-Alpes-Cote d'Azur

‘ E Actions en faveur de la vie associative :
N Rencontre régionales de la vie associative

Comme chaque année depuis 2001, le Conseil Régional PACA a
rencontres régionales de la Vvie
associative, en collaboration avec le Fonds de Solidarité et de

Promotion de la Vie Associative, les Fonds et collectifs
d®partement aux et I es Pil es déAppu

Associative.

Les Rencontres Régionales de la Vie Associative se sont
articulées cette année autour de la thématique « Les

associations

déclinaison départementale.

Les rencontres :

Bouches -du-Rhoéne (Marseille le 13 décembre)
« Engagement associatif : renouvellement générationnel »

Var (Toulon le 18 décembre)
« La place des associations dans les débats de société »

Alpes - Maritimes (Mandelieu le 13 janvier)
« Quel modele économique pour quel projets associatifs »

Hautes - Alpes (Gap le 20 janvier)
« Bénévoles : statuts et responsabilités »

Alpes -de-Haute Provence (Forcalquier le 22 janvier)
« Les associations dans la ruralité »

Vaucluse (Montfavet le 24 janvier)

« Les nouvelles formes d'engagement »
Y
Y .
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‘ E Actions en faveur de la vie associative :
N Coordination des P!l es dO6Appui T la V

Les P11l es R®gi onaux déAppui N |l a Vie Associative, 0 |
Régional Provence -Alpes-C*t e dO6Azur dans | e cadre de sa politiaqu
sont animés par des acteurs reconnus pour leurs compétences techniques et leur appartenance

au mouvement associatif organi s®. Les structures qui p
Associative, par la volonté méme du Conseil Régional, sont des fédérations, des associations,

mobilis®es, engag®es pour | a reconnaissance et | e d®ve
Ce r®seau constitue donc ° la fois un outil technique
une coordination doéacteurs militant pour |l a promoti on

portées, notamment, par la Charte régionale de la vie associative.

Dans la poursuite des travaux engagés depuis 2005 qui ont permis la modélisation de la fonction

de coordination, | 6animation r®guli re de rencontres i
Léann®e 2014 a ®t ® marqu® par un travail de maill age i
de repérage des acteurs du territoire a permis de travailler a une cartographie des dispositifs

exi stants et ddéobserver l eur articulation, l es interr

ont été identifiés.
Les modes et m®t hodes déintervention des acteurs et d
déanal yse approfondi

Au ciur des dynamiques collectives

En travaillant au cfur du projet associatif, l es P1] ec:
débune conscience collective citoyenne dont sont porteu
|l es associations quel gue soit | eur domaine doéinterven

g
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‘ E Actions en faveur de la vie associative :
N Coordination des P!l es dO6Appui T la V

El ®ments de synth se de | 6ann®e 2014

6 071 actes dbébaccompagnement en 2014

Qui étaient les porteurs de projets en 2014 ?
Transversalit® de | 6®ducation popul aire

Une forte
popul aire e
secteurs do

rogression des demandes ®manant ddassoci e
noter, structures qui sdinscrivent par

p
St
activit®s.

Les secteurs pr®dominants pour 2014 nbéont pas sensib
restent

i Culture (14 %)

Social (13 %)

Sport (11.5 %)

Développement local économique (10 %)
Animation locale (8 %)

1
1
il
il

Les temps collectifs pour créer du lien

Les temps collectifs ont ®t ® en nette progression a
| 6organi sati on pl us i mportante par Il es ptles ddéappui
déinformer collectivement | es associations et porteurs
Ces rencontres |l eur offrent ®gal ement | 6opportuni t® d
mati re de mise en r®seau ont ®t ® fortement en augment
des r®ponses apport®es par | es plles dbéappui).

Vers une technicité croissante

Les besoins déinformations techniques ont ®t ® en awugn
structures semblent avoir besoin de r®ponses pr®ci ses
plus contraignante occasionnant le souhait de répondre au mieux aux obligations auxquelles elles

sont tenues de faire face.

g
Y .
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‘ E Actions en faveur de la vie associative :
N Coordination des P!l es dO6Appui

Préoccupations et évolutions constatees en 2014

A la recherche de financements et de partenariats

Les questions liées aux finances et aux partenariats sont celles qui ont le plus préoccupées les
associations en 2014 qui cherchent a diversifier leurs financements afin de faire perdurer leurs
projets.

En effet, les demandes en matiére de comptabilité et de fiscalité sont en progression de 47 %
entre 2013 et 2014. Les demandes de partenariats, notamment financiers sont quant a elles en
hausse de 85 %.

Plutét portées sur des demandes de subventions en direction des collectivités territoriales dont les
soutiens sont régulierement revus a la baisse, elles se tournent également de plus en plus vers
des échelons nationaux et européens.

Le regroupement associatif ou le souhait de travailler ensemble, de mutualisation se fait de plus
en plus prégnant. Une meilleure visibilité et la réduction des colits semblent étre les principales
motivations des structures.

Un environnement complexe

Les structures évoluant dans un environnement de plus en plus complexe, les accompagnements

ont port ®s sur davantage de t h®mati ques par
| 6®vol ution des structures dans |l eur globalit®.
R
Y .
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‘ E Actions en faveur de la vie associative :
N Coordination des P!l es dO6Appui T la V

Loempl oi reste une pr®occupation majeure

La cr®ation doébune association semble encore °tre une ¢

empl oi . Les fronti res qui s®paraient |l es structures
sens de loi 1901) et les structures a vocation commerciale ou utilisant le statut associatif comme
|l evier pour | a cr®ation dbéempl oi sbestompent toujours
comme une des r®ponses © |l a crise de | d0empl oi

Parallélement, les associations bénéficiant de contrats aidés tentent de trouver des solutions pour
pérenniser les postes. En effet, nombre de structures doivent faire face a un manque

déanticipation de Il a fin des aides publiqgues au finan
évoluer dans un contexte de nécessaire diversification des ressources. Les questions liées a

| 6empl oi sont donc bien souvent coupl ®es ~ des quest.
structures.

Les associations et les porteurs de projets ont ainsi fréquemment une vision de court terme en

rai son de |l a conjoncture ®conomi que, l es financement :
collectivit®s repr®sentant bien souvent wun effet dbéaub
Les conflits au centre des guestions |i®es ~ | 6empl oi
M°® me si |l eur part dans |l es questions abord®es en mat.i

lies a la résolution des conflits ont doublées entre 2013 et 2014. Elles peuvent étre mises en

regard des questions liées a la réglementation et au droit du travail qui sont en hausse de prés de

30 % mettant en ®vidence ° l a fois des situations de
les difficultés de nombreuses structures a assurer leur fonction employeur en accord avec une

Iégislation souvent méconnue ou mal connue.

g
L .
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E Actions en faveur de la vie associative :
P11l e doéappuli dedu-Hhonec hes

N
4

Dans ce d®partement, Il e FSPVA est |l abellis® P'le doA
associations et |l es porteurs déinitiatives col l ect |
d®vel oppement de | eurs projets, l eurs cr®ations dbéempl
|l i ® au projet, au fonctionnement de | 6dassociation, ~ |

Nous avons poursuivi nos actions de communication afin de faire connaitre toujours au plus grand

nombre |l e plle dbébappui et ses missions notamment par
direction des associations de notre territoire.

Afin de répondre aux besoins, sans cesse accrus, des associations de notre territoire nous avons

poursuivi la dynamique de réseau que nous avions commenceé de construire afin de structurer et
de formaliser cette construction partenariale de notre

338 actes dbéaccompagnement
Quelgues chiffres en 2014 :

Plus de 1431 questions abordées

Prés de 130 heures

Répartition des themes abordés en 2014

Projet
21%

Partenariat
25%

Réglementation
1% Fonctionnement
Emploi 19%

13%

Comptabilité, fiscalité
21%

Si l e nombre dbéaccompagnements est sensiblement | e m°
thémes abordés par accompagnement est quant a lui nettement en hausse témoignant de la
compl exit® <croissante des accompagnement s, refl et de

évoluer les structures et des questionnements qui en découlent.
Il ressort des accompagnements de 2014 une interrogation sur le fond, des questions
structurelles amenant a apporter des réponses méthodologiques (40 % des réponses apportées).

g
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‘ E Actions en faveur de la vie associative :
N P11l e doéappuli dedu-Hhonec hes

La majorité des préoccupations qui animent des associations accueillies se sont articulées autour
du projet et notamment son adaptation voire sa transformation. Les questions portant sur le
fonctionnement ont occupé une place aussi importante. Ce sont alors les statuts et les instances
statutaires qui ont le plus été questionnés.

Par ailleurs, Il e nombre de questions relatives
évidence les craintes quant au devenir financier des structures et de ce fait de la pérennisation

des projets.

Aussi, les questions relatives aux partenariats, nhotamment auprés des collectivités territoriales,

ont ®t ® abord®es dans pr s ddédun accompagnement

aux S

ur

Focus sur | daccompagnement | i ®

déempl oi . Nous avons pour sui vi notre travai
confiée par le Conseil Régional depuis 2008.

Un guart des guestions abord®es en 2013 port
|

e
d €

e
fspva
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Actions en faveur de la jeunesse

[} Etats Généraux de la Jeunesse

[3 Conseil Régional des Jeunes
B Fonds D®partemental doéAide aux Jeunes

[ Aide régionale a la formation BAFA 3

e ¥
-
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PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

Fonds de Solidarité et

de Promotion de la Vie Associative Assemblée Générale du 15 jUin 2015
17



18

”

N E Actions enfaveur de la jeunesse :

L 4

Etats Généraux de la Jeunesse

Le FSPVA et plusieurs de ses membres ont participé au comité de pilotage des Etats Généraux de
la Jeunesse qui ont été organisés par la Région PACA.

De nombreuses actions et débats ont été organisés dans le cadre des « Fabriques ». De ces
rencontres ont découlées des orientations en matiére de politique jeunesse régionale pour 2015,
not amment sur | es th®matiques du | ogement, de | a sant

j eunesé
Conseil Régional des Jeunes

Depuis fin 2006, nous animons le Conseil Régional des Jeunes.

Cette fonction dbéani mation gque nous ex®cutons pour | e
dans notre r!'le de coordination des associations de |
fédérations « tétes de réseaux » ont -elles été sollicitées afin de nous accompagner dans cette

mission.

Engagés, dans tous les champs du cadre de vie mais attachés tout particulierement aux questions
l i ®es 7 l a jeunesse et : | 6®ducation ° l a citoyennet
dispositif formateur pour les jeunes de notre région.

Depui s, notre mission sbest vue quelgque peu modifi ®e
cadre dbébun march® publ i c, nous ne pouvons que soulign
avec la Région.

Le pr®c®dent mandat du CRJ sbdbest ®chelonn® de 2012 ~ 2
La cl®*ture du mandat sb6est d®roul ® en juin 2014.

e
fspva

PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

Assemblée Générale du 15 juin 2015



V4

N E Actions enfaveur de la jeunesse :
‘ Conseil Régional des Jeunes

Restitution des travaux :

Saisine « _Egalité Femme - Homme »

Les jeunes ont restitué leurs travaux mais aussi leur expérience au CRJ sous forme de scénettes

les transportant deux ans aprés le début du mandat dans un dialogue ou deux jeunes élus ont

retrac® ce quobils ont v®cus. l'l's ont ai nsi ®voqu® | es
dont ils ont travaillé ensemble, échangé, construit et les difficultés a surmonter pour arriver un

projet abouti.

Saisine « Pass Santé + Prévention Contraception »

Les jeunes de ce groupe ont eu pour mission de proposer un outil de communication et de
sensibilisation en direction des 16 /25 ans afin de promouvoir le chéquier mis en place par la
Région pour la santé, la prévention et la contraception chez jeunes.

Les jeunes élus ont congus a cet effet une série de vidéos mettant scéne de maniere humoristique

| 6utilisation des di ff®rents ch ques (consultation dbé
Mal heureusement | a r®alisation de ce support nbdba pas p
ayant été conduite a dénoncer le marché du prestataire a charge de réaliser les vidéos. Bien
®vi demment d®-us de ne pas avoir pu conduire |l eur pro
sont dits cependant satisfaits de pouvoir poursuivre la réalisation de cet outil avec les élus du
prochain mandat. Par respect pour |l 6i nvesti ssement d
confi®e " | 6®qui pe du mandat suivant en vue dbébune r ®al
réalisé.

R
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N E Actions enfaveur de la jeunesse :
‘ Conseil Régional des Jeunes

Saisine «Réflexion -Information  »

Les jeunes élus de ce groupe ont rendu compte de la diversité et de la richesse des thématiques
gubdils ont eues ° aborder au cours de |l eurs travaux d
Lindh.

lls soulignent également la prise en compte du travail produit par le CRJ par, le président, Michel

Vauzelle, portant fortement un projet de leurs prédécesseurs visant a mettre en place une

Assembl| ®e des jeunes de | a M®diterran®e. I'l's ont dbéai l
assemblée au cours du Printemps des Lycéens et Apprentis cette année.

Par ailleurs, certains jeunes ont eu | 6opportunit® de
Cette expérience les a amené a proposer un thématique de travail pour le prochain mandat
autour du devoir de mémoire.
Déautres th®matiques ont ®gal ement ®t ® propos®es
Développement durable - écologie.
Réflexion -Information.
Discrimination scolaire et harcélement scolaire au sein des lycées.
Développer la culture des pays méditerranéens.
Addictions aux réseaux sociaux/ jeux vidéos
Citoyenneté, droit et devoir au sein des jeunes.
Promouvoir les instances lycéennes a travers les valeurs de la république.

Saisine « Valeurs de la Républigue  »

Le jeunes de ce groupe ont travaillé & un outil de sensibilisation mais aussi un support de débat

autour des valeurs de | a r®publique. Ce groupe a su
nombreuses divergences pour aboutir 7 un out il ddédune
peu nombreux ° Il e r®aliser. L6éboutil vid®o a ®t ® pr ®ser
p®dagogi que a ®gal ement ®t ® r ®ali s®e permettant aux
dans | 6ani mation de r ®fl exion ou de d®bat s. Le Pr®side
gualit® du travail produit et rappel ® | 6i mportance de

seuls politiciens et de favoriser les espaces de démocratie participative et le dialogue permanent.

- 4
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N E Actions enfaveur de la jeunesse :
Conseil Régional des Jeunes

Le marché a été renouvelé pour la
période 2014 -2016 pour un 9 °™ mandat
du Conseil Régional des Jeunes élus dans
leurs lycées et CFA.

La Région nous a donc renouvelé sa
confiance pour animer les temps de
travail de ce mandat 2014/2016 sur de
nouvelles thématiques.

Présentation des saisines

Environnement
Problématiques liées a la mondialisation, la pollution, I'écologie, le développement durable,
I'énergie, le gaspillage, la protection de la nature.
Comment les jeunes voient  -ils l'avenir de la planete ?

Santé, Lutte contre les discriminations
Addictions (drogues, alcool, tabac, etc.)
Harcélement scolaire
Santé
Racisme/Discriminations, vers plus de fraternité

Réflexion / Information
Faire connaitre le CRJ : son existence, le travail qui s'y fait.
Projet de convention entre le CRJ PACA et le CRJ de la Réunion afin de faire le lien.
Contacts avec les jeunes des pays méditerranéens, et participation au Printemps des Lycéens et
Apprentis, en présence de ces jeunes méditerranéens de mai 2015.

Auto -saisine :

Les jeunes souhaitent travailler sur | 6acc s ~ |l a prat
Y
Y .
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N E Actions enfaveur de la jeunesse :
‘ Fonds d6Ai de aux Jeunedu-Rhéne Bouches

Le Fonds doAi de aux Jeunes est un di spositif d®part
I

6insertion sociale et professionnelle des jeunes en d
en situation de séjour régulier en France, en leur accordant des aides financiéres exceptionnelles
et ponctuell es. Le FSPVA est | 6organi sme gestionnaire

La gestion de ce fonds constitue une part importante du travail des salariées du FSPVA.

La subvention allouée par le Conseil Général en 2014 sont de 1;2274un&0@ U
b®n®f i ci ® dbéaides directes pour un montant total de 97
Le Fonds doéAi de aux Jeunes finance aussi des proj et
th®mati que déinsertion soci al e et professionnell e.
directement par le Conseil Général des Bouches - du-Rhéne.
Nature des Aides Montant Evolution Nb de dossiers Evolution
Formation 681 769 A 1155 A
Subsistance 182 972 | ¢ 954 é
Logement 32 399 | é 137 é
Attente
Rémunération 37966 1 ¢ 254 ¢
Urgence 1 8400 A 23 A
Autre 30 255 | é 129 é
Transport 3360 A 18 A
Sante 2752 1 2 6 n
Accords 2350u
exceptionnels en
bureau
Total 973 313 | A 2 676 ¢

Le nombre dbéaide est sup®rieur au nombre de
plusieurs aides différentes.

Les crit res doéattribution sont de plus en plus orien:
des jeunes.

u ~
f °
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N E Actions enfaveur de la jeunesse :
‘ Aide régionale a la formation Bafa 3

Fin 2005, nous avions collabor® avec | a R®gion afin
formation BAFA.
Cette aide, mise en place en 2006, porte sur le BAFA 3 (approfondissement) pour les publics non

déja financés par ailleurs.
Le crit re de s®l ection des stagiaires concern®s &est

CNAF.
Le ver sement de | 6ai de se fait par | 6inter m®di aire
organi smes de formati on, identifi ®es et reconnues par

critéres suivants

Etre reconnu « Téte de Réseau » par la Région,

Avoir une habilitation nationale,

Etre adhérent au FSPVA,

Etre signataire de la Charte régionale de la Vie Associative,

= =4 -4 -4

Afin de percevoir cette aide, les stagiaires remplissent un formulaire de demande et doivent
attester ne percevoir aucune autre aide.

Fin 2006, la Région a affirmé son souhait de poursuivre son engagement dans la facilitation de

| 6acc s au BAFA et de confier un rtle central au FSPVA
Apr s 2007, p®ri ode transitoire, | e FSPVA a progress
dossiers.

Nous avons en 2008, g®r ® ce dispositif pour Il a premi’
2009 nous a permis, par | a mise place dbéoutils et doi

meilleure gestion de ce dispositif. Notons cependant que les moyens financiers qui nous sont
octroyés pour cette gestion sont insuffisants au regard du travail a effectuer.

Le bilan de cette mission est trés positif, comme en attestent les chiffres ci -apres, puisque de
nombreux jeunes ont été bénéficiaires de cette bourse régionale et ont pu ainsi obtenir leur BAFA.
Si Il e nombre de jeunes ayant b®n®fici ® de | 6daide est e
certain nombre dbéorganismes enregistrent un recul du n
. @
Y .
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Actions

en faveur de la jeunesse :

Aide régionale a la formation Bafa 3

Par ailleurs, un accroissement des demandes en %2 pension et externat, principalement chez les

jeunes fi

Il 1 es a

amen®

not

re partenaire faire | e choi
stagiaires en pension compl te compter de juin 201
for mer en internat, participant ai nsi débune formati
pédagogique.
Quelques chiffres
St agi ai|lreSstagi a _ _
b®n®f i ci|abi®ne®sf idceif Dont en | iDomher rat Dont I| Dont | ensi
| 6ai de r®Pygdandkeer en 2013 en 201 pension|ener02314
2013 en 201
1 595 1 148 851 887 744 261
mont ant [ tnootnatlant | montant | immnemamatf montanft mont anft
2013 2014 2013 2014 | pensi ¢h Dp@h3i ¢n 20
17830 U 151 32 12&50 ua 133 05 52 080 18 270| u
R
u N

.
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3 Site internet

[ 30 ans du FSPVA
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Communication

R Site internet

Le site Internet du FPSVA a été mis en ligne permettant la communication des actions menées
par la coordination et ses membres auprées du grand public et des acteurs institutionnels.

Il permet également une meilleure valorisation du partenariat étroit qui nous unie a la Région, il

est apparu essenti el déouvrir notre communication ver
notre fait f®d®ratif par | a promotion de | 6ensembl e
déautant plus que certains doenmémesdesixintemet. di sposent pa
Ce site per met ®gal ement l a valorisation de | 6acti ol

Associative et leur plus large connaissance aupres des acteurs associatifs.

OQutre | despace do®diIi ® ° l a communication externe, nou
intranet consacrés aux différents travaux menés dans le cadre du Fonds.

Un espace de travail est ®gal ement consacr® pour | es P
afin doéoptimiser |l es ®changes des huit structures r®
donn®es ddbaccompagnhement y sont ®gal ement recens®es
grande en tant r ®el de | 6dactivit®.

Enfin, il donne |l a possibilit® de pouvoir communiquer

semblent utile de relayer.

B Googie x B Google Agenda X/ 48 Infos & Actus de FSPVA P x ™

€ 5 C A [ wwwispaasso.fi/infos fspvahim ¥]=

£ Applications  [E] Google
Tspva ;g Y 5

PROVENCE-ALpES-cErE DAZUR I

Py J 3
[vosencrus— | @ Infos FSPVA

Infos FSPVA
Infos membres
Autres infos

Rendez-vous territoriaux de la jeunesse
300512015

PRESENTATION W

ACTIONS JEUNESSE Il
APPUI ASSOCIATIF
MEDIATHEQUE Wl
LIENS, L]

Pour un Avenir Solidaire
CONTACTS 05052015

'aer%_n g
sdolidare

sans haine ni discriminations

Une Plate-forme pour la formation des emplois d'avenir
0410312015

I 5 5 5 ) A 2 5 ) A B B B B BB B )

e e o= [ e
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B E communication

‘ 30 ans du FPSVA
N

Les 30 ans de la coordination ont été célébrés les 12 et 13 décembre 2014 au Dock des Suds a
Marseille.

Tourn® vers | bengagement des jeunes , il aura permis
du mouvement associatif organis® en PACA, notre capac.i
nos actions. Léensemble de | 6®v nement a ®t ® organi s

citoyenneté, laicité, vivre ensemble, lutte contre les discriminations, égalité, émancipation,
mobilit®eé

Quelques reperes :

1500 participants sur deux jours
29 stands

7 débats

3 conférences

15 animations

25 expos

Les thématigues phares qui ont été développées :

f Le b®n®vol at et volontariat du | ocal "l éinternati
f Léengagement associatif : participation des jeune
jeunes porteurs de projets associatifsé
Lé6®ducation popul aire et |l a participation citoyen
Nous avons fait |l e choix déun ®v nement sous forme dbo

plusieurs temps et de plusieurs espaces tout en adopt a
de participation.

Les jeunes auront eu ainsi plusieurs espaces | eur perm
Y
Y .
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